
Datenschutzhinweise Bewerber 
nach EU-DSGVO 

 

Entsprechend der Europäischen Datenschutzgrundverordnung informieren wir Sie im Folgenden über 

die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten. 

Verantwortlicher ist die 

 

Gebr. Biermann Haustechnik GmbH 

Sürßen 4 a 

D 01809 Dohna 

 Tel: 03529 52966-0 

Fax: 03529 52966-0 

info@biermann-haustechnik.de 

 https://www.biermann-haustechnik.de/startseite.html 

 

 

Unseren Datenschutzbeauftragten können Sie wie folgt kontaktieren: 

 
Protekto Gruppe 
Herr Kent Schwirz  

Wendenstraße 279 
20537 Hamburg 

T +49 40 422 369 24 
www.protekto.de 

datenschutz@protekto.de  

 

Welche Daten werden genutzt und woher stammen diese?  

Wir verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten im Einklang mit den Bestimmungen der 

Europäischen Datenschutz-Grundverordnung (EU-DSGVO) und dem Bundesdatenschutzgesetz neue 

Fassung (BDSG neu) 

Wenn Sie mit uns in Geschäftskontakt treten verarbeiten wir die personenbezogenen Daten, die wir 

im Rahmen unserer Geschäftsbeziehung von Ihnen erhalten. Zudem verarbeiten wir soweit es für die 

Erbringung unserer Dienstleistung erforderlich ist personenbezogene Daten die wir von sonstigen 

Dritten, z.B. der SCHUFA oder anderen, zulässigerweise (erteilte Einwilligung, Ausführung von 

Aufträgen, Erfüllung von Verträgen beispielsweise) erhalten haben. 

Auf welcher Rechtsgrundlage erfolgt die Verarbeitung?  

Die Verarbeitung erfolgt  

• auf Ihre Anfrage hin und ist nach Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO zur Erfüllung des Vertragszwecks 
oder zur Durchführung vorvertraglicher Maßnahmen erforderlich. Ohne die Angaben dieser 
Daten wäre die Durchführung nicht möglich. 

tel:03529529660
mailto:info@biermann-haustechnik.de
https://www.biermann-haustechnik.de/startseite.html
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Wer ist der Empfänger meiner Daten?  

Empfänger der personenbezogenen Daten ist die Gebr. Biermann Haustechnik GmbH. Innerhalb der 

Gebr. Biermann Haustechnik GmbH erhalten diejenigen Stellen die Daten, die diese zur Erfüllung 

unserer vertraglichen und gesetzlichen Pflichten brauchen. 

Zur Verarbeitung Ihrer Daten im Rahmen einer datenschutzrechtlichen Auftragsverarbeitung 

bedienen wir uns nach Art. 28 EU-DSGVO externer Dienstleister, die in datenschutzrechtlicher 

Hinsicht weisungsgebunden. Auch diese können Ihre Daten erhalten sofern dies notwendig ist. 

Wie lange erfolgt die Datenspeicherung?  

Die personenbezogenen Daten, die wir von Ihnen gespeichert haben, werden gelöscht, sobald sie für 

Ihre Zweckbestimmung nicht mehr erforderlich sind und der Löschung keine gesetzliche 

Aufbewahrungspflicht entgegensteht oder sofern die Verarbeitung auf einer Einwilligung beruht und 

diese wiederrufen wird. Aufbewahrungspflichten ergeben sich besonders aus handels- und 

steuerrechtlichen Gründen.  

Grundsätzlich werden externe Bewerberdaten nach Ablauf von 7 Monate gelöscht. 

Bei internen Bewerbern werden die Unterlagen der Personalakte zugeordnet und unter den 

jeweiligen Aufbewahrungsfristen weiter geführt. 

Werden Daten in ein Drittland oder an eine internationale Organisation übermittelt? 

Die Datenverarbeitung erfolgt dabei ausschließlich in der europäischen Union. Es findet keine 

Übermittlung personenbezogener Daten an ein Drittland oder eine internationale Organisation statt. 

 

Welche Rechte habe ich als Betroffener?  

Sie haben das Recht auf Auskunft über die von uns zu Ihrer Person verarbeiteten 
personenbezogenen Daten.  Bei einer Auskunftsanfrage, die nicht schriftlich erfolgt, bitten wir um 
Verständnis dafür, dass wir dann ggf. Nachweise von Ihnen verlangen, die belegen, dass Sie die 
Person sind, für die Sie sich ausgeben.  
 
Ferner haben Sie ein Recht auf Berichtigung oder Löschung oder auf Einschränkung der 
Verarbeitung, soweit Ihnen dies gesetzlich zusteht. 
 
Des Weiteren haben Sie ein Widerspruchsrecht gegen die Verarbeitung im Rahmen der gesetzlichen 
Vorgaben, sowie das Recht auf Datenübertragbarkeit. 
 
Insbesondere haben Sie ein Widerspruchsrecht nach Art. 21 Abs. 1 und 2 DSGVO: 

Insofern Ihre personenbezogenen Daten auf Grund von berechtigten Interessen des 

Verantwortlichen erhoben wurden (Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO), haben Sie das Recht Widerspruch 

gegen die Verarbeitung einzulegen.  

Um von ihrem Recht Gebrauch zu machen, genügt eine E-Mail an datenschutz@biermann-

haustechnik.de. 

Beim Auskunftsrecht und beim Löschungsrecht gelten die Einschränkungen nach §§ 34 und 35 BDSG.  
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Eine automatisierte Verarbeitung zum Zwecke eines Profiling im Sinne des Art. 22 DSGVO findet 
nicht statt. 

Beschwerderecht bei der Aufsichtsbehörde 

Darüber hinaus besteht ein Beschwerderecht bei einer zuständigen Datenschutzaufsichtsbehörde 

(Artikel 77 DSGVO).  

Im Falle von möglichen Verstößen gegen datenschutzrechtliche Bestimmungen haben Sie das Recht, 
sich diesbezüglich an die zuständige Aufsichtsbehörde zu wenden.  

Die Kontaktdaten hierzu sind:  

 
 

Der Sächsische Datenschutzbeauftragte 

Anschrift: 
Bernhard-von-Lindenau-Platz 1, 01067 Dresden 
Postfach 12 09 05, 01008 Dresden 

Telefon: 0351 493 - 5401 
Telefax: 0351 493 - 5490 
E-Mail: saechsdsb@slt.sachsen.de 
Internet: http://www.datenschutz.sachsen.de 
Beschwerde https://www.saechsdsb.de/component/rsform/form/3-kein-titel?Itemid=330 

 

 

Bei Fragen zur Verarbeitung Ihrer Daten stehen wir Ihnen gerne jederzeit zur Verfügung 

 
 
 
 
Ihr Gebr. Biermann Haustechnik Team 

mailto:saechsdsb@slt.sachsen.de
http://www.datenschutz.sachsen.de/

